共青团镇安县委2018年部门预算编制说明

一、团县委主要职责：

1.坚持以社会主义核心价值观教育引导青少年，遵循青少年成长发展规律，引导团员青年树立远大理想、弘扬时代新风、践行文明风尚。

2.充分发挥共青团的生力军和突击队作用，引导团员青年投身创新创业实践，搭建有利于青年成长成才的服务平台，促进青少年全面发展。

3.紧贴中心、服务大局，团结带领全县团员青年为五大工程建设作出贡献。

4.坚持党建带团建，狠抓团组织建设。加强团员和团干部队伍建设，不断提高团的建设科学化水平。

5.积极参与社会管理创新，加强重点青少年群体的教育管理，负责实施全县未成年人保护工作和县综治委预防青少年违法犯罪专项组工作。

6.进一步深化志愿服务活动，大力实施“希望工程”，切实帮助青年成长发展。

7.发扬“全团带队”优良传统，不断提升全县少先队工作科学化水平。

8.调查青少年思想动态和青少年工作状况，研究青少年思想教育和青少年事业发展等问题，提出相应对策。  
 9.加强对“青春驿站”青少年活动中心的管理、使用，努力增强自身能力和服务青少年的功能，指导管理全县青年组织和青年社团组织工作。

 10.承办县委、县政府和上级团委交办的其他工作。
二、团县委2018年度主要工作任务：

（一）不断深化青春导航工程，强化思想教育引导
1.深入学习贯彻十九大精神。2.切实加强对青少年的思想政治引领。 3.全面强化网络新媒体工作。

（二）不断深化青春建功工程，投身富民强县实践
5.引导青年立足本职岗位，积极服务经济社会发展。 6.

切实服务困境青少年群体，积极参与和谐镇安建设。7.深化“绿色发展小喇叭”品牌，积极促进美丽镇安建设。

（三）不断深化青春连心工程，服务青年成长成才
8.引导青年创业创新创优，搭建青年创业平台。9.紧紧

围绕青年现实需求，服务青年婚恋交友。10.加强阵地建设，

服务青年社会组织。11. 切实发挥两办职能，维护青少年合

法权益。

（四）不断深化青春强基工程，激发团（队）组织活力
12.认真学习宣传贯彻中央加强和改进党的群团工作意

见精神。13.持续推动少年儿童和少先队工作。14.加强基层服务型团组织建设。

（五）不断深化作风建设，从严治团锤炼团风
15.加强团干部思想建设。16.加强团干部作风建设。17.

加强团干部能力建设。

三、部门基层预算单位构成及经营管理方式：

	单 位 名 称
	单位

性质
	经费管理方式
	人员编制数
	实有在职人数
	离退休人数
	办公用房面积(平方米)
	实有车辆数(辆)

	团县委
	行政
	全额拨款
	5
	4
	
	 
	


四、单位人员，资产情况说明：

共青团镇安县委全称为中国共产主义青年团镇安县委员会，属党的群团组织。目前实有在职人员4人。单位资产总额为105244元。

五、2018年预算收支说明：

1.收支预算总体情况：

2018共青团镇安县委年预算总收入38.88万元，其中：公共财政预算38.88万元。比上年公共财政预算32.48万元增加6.4万元，增加原因是单位在职干部职工增加一人，工资总额有所增长。

2018年部门预算总支出38.88万元，其中：基本支出26.38万元，占总支出的68％，比上年增加6.4万元，增长原因是在职职工增加一人，工资有所增长，基本支出中的工资福利支出增加。项目支出12.5万元，占总支出的32％。和上年比较无变化。按支出功能科目分类，支出功能分类为201（类）29（款）01（项）和201（类）29（款）99（项），主要反映行政运行支出和项目支出。

2.公共预算拨款支出明细情况：

基本支出情况：2018年用于保障共青团机构正常运转的日常支出26.38万元。其中在职人员工资福利支出为24.78万元，占基本支出的93％；办公经费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费（商品和服务支出）支出1.6万元，占基本支出的7％。其中，工资福利支出比上年增长6.4万元，增长原因是职工增加一人，工资增长因素。

项目支出情况：2018年项目经费支出为12.5万元，和上年对比无变化。

3.“三公”经费等一般性支出预算编制情况：

    2018年“三公”经费预算1万元，其中公务接待费0.4万元，公务用车运行维护费0.6万元，和上年对比，因脱贫攻坚包扶工作用车次数增加，公务用车运行费用随之增加。会议费、培训费等一般性支出预算本着精简节约的原则，基本与往年持平。

  
